
 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Общем собрании 

Михновской СШ 

 
1. Общие положения 

1.1.  Настоящее положение разработано в соответствии с  Федеральным законом от 29 

декабря 2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБОУ 

Михновской СШ (далее-ОО) и регламентирует деятельность Общего собрания работников 

ОО. 

1.2. Общее собрание школы – это коллегиальный орган, реализующий установленные 

законодательством принципы единоначалия и коллегиальности. 

1.3.Общее собрание является органом самоуправления,  в его состав входят все работники 

школы. 

1.4. Председателем  Общего собрания является председатель профсоюзного комитета 

работников школы. 

1.5. Секретарь Общего собрания избирается на заседании Общего собрания. 

1.6.Администрация школы создает благоприятные условия для деятельности Общего 

собрания и обеспечивает выполнение его решений, не противоречащих существующему 

законодательству.  

 

2. Задачи и функции Общего собрания 

2.1.Задачи Общего собрания: 

обеспечение исполнения законодательства в области образования; 

социальная и правовая защита обучающихся и работников школы 

2.2. Полномочия Общего собрания: 

 принятие правил внутреннего трудового распорядка Учреждения; 

 обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в Учреждении и 

мероприятий по ее укреплению, рассмотрение фактов нарушения трудовой 

дисциплины работниками Учреждения;  

 рассмотрение вопросов охраны труда и безопасности условий труда работников, 

охраны и укрепления здоровья обучающихся Учреждения;  

 заслушивание отчетов о работе директора Учреждения; 

 принятие решения о необходимости заключения коллективного договора; 

 принятие Устава Учреждения, изменений в Устав, в том числе новой редакции 

Устава; 

 выдвижение кандидатур работников Учреждения для поощрения и представления к 

наградам. 

 

3.Организация работы Общего собрания 



3.1. Заседания Общего собрания созываются  не реже двух  раз в год. Решение о созыве 

общего собрания и дате его проведения принимает директор. 

3.2. Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов, решения считаются правомочными, если на заседании Общего 

собрания присутствовало не менее двух третей состава, и считается принятым, если за 

решение проголосовало более половины присутствующих на заседании. 

3.3. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий, являются 

обязательными для всех участников образовательного процесса. 

3.4. Директор Школы вправе приостановить решение Общего собрания только в том 

случае, если оно не соответствует нормам законодательства Российской Федерации. 

3.5. Организацию выполнения решений Общего собрания осуществляет директор школы 

и ответственнее лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам 

общего собрания на последующих его заседаниях в соответствии со сроками исполнения. 

3.6. Общее собрание основывает свою деятельность на принципах гласности, уважения и 

учета интересов всех членов школьного коллектива. 

 

4. Права и ответственность Общего собрания 

4.1. Общее собрание имеет право: 

 принимать окончательные решения по спорным вопросам, входящим в его 

компетенцию; 

 утверждать, принимать  документы в соответствии со своей компетенцией; 

 заслушивать информацию и принимать решения в рамках своей компетенции; 

 

     4.2. Общее собрание несет ответственность за: 

 соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите 

прав детства, уставу школы; 

 принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с 

указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений. 

 

5. Документация Общего собрания. 

5.1.На заседаниях Общего собрания ведутся протоколы, подписываемые председателем 

Общего собрания и секретарем; протоколы хранятся в делах Школы.  

5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

5.3. Положение об Общем собрании коллектива школы. 

 


